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Dependencia: 
Consejería Distrital de Paz, Víctimas 
y Reconciliación 
 

Objetivo: Segunda sesión 2024. Mesa Distrital de Reincorporación 

Fecha: 4 de septiembre  de 2024 Lugar: Virtual Reunión de TEAMS 
Hora:  9:00 am – 
12:00 pm 

   
 

Asistentes 

Nombre  Área Entidad Tel.  Firma  
Se adjunta listado de asistencia     

     

     

     

     

     

     

     

     

     
 

Desarrollo 

 
Agenda 

 
1. Bienvenida 
2. Concepto Auto 826 de 2024 
3. Contexto Programa Reincorporación Integral (PRI) 
4. Propuesta de Plan Operativo 
5. Varios 
6. Lectura de compromisos 

 
Desarrollo 

 
1. Bienvenida 

 Inicia la sesión a las 9:10 am virtual a través de la plataforma Teams, y se presentan los y las asistentes a la 

reunión.  

 Se da bienvenida por parte de Patricia Padilla Directora de Paz y Reconciliación: "Cordial saludo a los asistentes 

el día de hoy damos gracias por la disponibilidad en estas circunstancias de movilidad. En la Consejería de Paz 

tenemos la misionalidad de territorializar el acuerdo de Paz en Bogotá porque esta ciudad acoge las poblaciones 
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que hacen parte del acuerdo de paz alrededor de 750 personas en reincorporación …” 

 

 Se presenta una contextualización del decreto 489 de 2021.  La Mesa Intersectorial para la implementación 

del Acuerdo de Paz para Bogotá, D. C es un escenario de coordinación de alto nivel, que funge como instancia 

de articulación distrital para liderar y facilitar la implementación del Acuerdo de Paz en Bogotá. 

 

 Esta instancia cuenta con 4 instancias, que son espacios técnicos donde se discuten, diseñan y elaboran insumos 

que harán parte de la Mesa Intersectorial. Concurren los/las delegados/as de las instituciones que tengan 

relación con los temas específicos y otros actores invitados (entre ellos delegados y delegadas de las 

comunidades). En estas instancias se elaboran las propuestas de los planes operativos que serán aprobados y 

adoptados en la Mesa Intersectorial y podrán sesionar las veces que consideren pertinente. Estas instancias son: 

 

o Mesa Temática para los PDET BR 

o Mesa de articulación con el Sistema Integral de Paz 

o Mesa Distrital de Reincorporación 

o Mesa temática de Reintegración 

 

 El plan operativo de reincorporación define objetivos y alcance, una vez aprobado el plan se lleva a la mesa 

intersectorial para aprobación del gabinete. En esta mesa se pretende socializar el plan operativo para recibir la 

retroalimentación respectiva.  

 

 

 2. Contexto Auto 826 de 2024 de Seguimiento al Auto 020 de 2022 de la Corte Constitucional  

 

 La abogada de la Consejería de Paz, Natalia Vásquez, presenta el Auto 826 de 2024 que tiene como objetivo 

superar el primer bloqueo institucional identificado en la Sentencia SU-020 de 2022; el desconocimiento y el 

desacuerdo sobre el alcance y los responsables de la política de seguridad para los excombatientes de las extintas 

FARC-EP en proceso de reincorporación. Por lo tanto, la Corte identifica que hay múltiples instrumentos 

normativos y de política pública sueltos, fragmentados y desconectados en el universo de “políticas”, “planes”, 

“programas”, “elementos”, “medidas”, “herramientas”, “estrategias”, “lineamientos”, “compromisos” y 
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“acciones” que tienen algo que ver con la seguridad de los excombatientes de las extintas FARC-EP en proceso 

de reincorporación, sin que sea clara su naturaleza jurídica, su relación, sus matices y sus responsables. 

 

 A partir de ello, se desprenden una serie de ordenes orientadas a que las entidades nacionales y territoriales. En 

el caso particular de Bogotá, como una de las ciudades con mayor número de excombatientes de las extintas 

FARC-EP en proceso de reincorporación y con alertas tempranas relacionadas con ellos, la HCC ordena ADECUAR 

su comprensión de las garantías de seguridad para los firmantes del Acuerdo Final de Paz a las consideraciones 

del Auto, esto a partir de un concepto más integral de la seguridad, y desde un enfoque de seguridad humana y 

una política pública de seguridad para los firmantes d paz que contemple 5 subcomponentes: protección, 

prevención y reacción, reincorporación integral, política criminal y seguimiento; y tres ejes transversales: Ajustes 

del diseño institucional, Priorización y Enfoque diferencial.  

 

 De tal manera, desde la Consejería de Paz se remitió a la Corte Institucional un plan de trabajo para adecuar la 

comprensión del concepto de seguridad humana en el marco de esta política pública, y se ha construido un 

concepto técnico respecto a las competencias de Bogotá por subcomponentes, el cual será enviado a las 

diferentes entidades distritales.  
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3. Contexto Plan Reincorporación Integral (PRI) 

 

La Agencia para la Reincorporación y la Normalización a través del grupo territorial Bogotá, a través de Jorge Chacón 

contextualiza el Programa de Reincorporación Integral (PRI), como un programa que fortalece las capacidades de los y 

las firmantes del acuerdo de paz, en su grupo familiar y en sus comunidades. En una línea de tiempo este nuevo programa 

se construye desde el año 2022 en co-construcción con los firmantes, en diciembre se presenta el proyecto normativo, 

y en julio de 2024, a través del decreto 0846 de 2024 se da creación al Sistema Nacional de Reincorporación y al PRI, y se 

está a la espera de la reglamentación de dicho programa para operativizar.  

 

 Con el fin de construir planes individuales de reincorporación es importante la participación de las entidades presentes, 

existen cuatro líneas de reincorporación: política, social, económica y comunitaria, la parte transversal es la 

territorialización. Existen 211 acciones que hacen parte del programa de reincorporación. La Decreto 0846 invita a las 
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entidades de nivel nacional y territorial a sumar esfuerzos para una oferta institucional en los diferentes programas y 

proyectos de inversión. La Agencia solicita a las entidades distritales presentar una oferta para soportar los planes de 

reincorporación. 
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4. Propuestas Plan Operativo 

 Laura Rodríguez solicita a las entidades pendientes el envío correspondiente del Plan 
Operativo, hasta el momento se identifican 56 acciones de las entidades en las 4 líneas 
estratégicas.  

 Se recomienda a las entidades sin reporte o que es necesario ampliar su información, remitir 
su respuesta. Estas entidades son:  
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De tal manera, se invita a las entidades a presentar la oferta institucional proyectada:  

 El Ministerio del Interior indica 4 acciones de participación política mediante participación 
ciudadana en articulación con la ESAP, y con respecto a reincorporación apoyan con 2 
programas y la gestión de derechos humanos.  

 Secretaría de la Mujer indica dudas en las actividades vinculadas como la escuela de liderazgo 
lo cual consideran difícil por la falta de participación de los firmantes. 

La Directora Patricia Padilla propone la realización de las mesas de trabajo posteriores para abordar las líneas 
estrategias del plan operativo.  

 

4. Varios 

 IDPAC solicita reenviar nuevamente la presentación y matriz para revisar su oferta. El Fondo de 
Desarrollo de Bosa reportan información en la matriz correspondiente al plan de desarrollo 2023.  

 IDIPRON expone compromiso para ampliación de información, para ajuste a la oferta ofrecida a 
personas en reincorporación. 

 La Directora Patricia aclara independencia de la dinámica de cada plan operativo correspondiente a 
cada una de las mesas temáticas, y reitera la intención de efectuar las mesas temáticas programadas 
para esta semana de manera presencial. 

 El firmante de paz José Rivera manifiesta su deseo de la participación de los firmantes y la dirección 
del Partido Comunes en las mesas, así como en la creación del plan operativo.  

 Viviana Álvarez solicita la participación de personas en proceso de reincorporación en las mesas 
temáticas de trabajo. 

 Laura Rodríguez solicita a las entidades pendientes por ajustar su oferta enviarla lo más pronto 
posible, y propone realizar otra mesa dentro de un mes a partir de la fecha. 

 Lady Sarmiento representante mujeres excombatientes: solicita agregar otra línea con respecto a 
seguridad lo cual es aprobado por Laura Rodríguez, e indica que realizaron con la administración 
anterior una propuesta en términos de Paz y desarrollo que espera sea recibida por esta 
administración. Igualmente desea que sus actividades se repliquen en las demás localidades. 

 La Directora Patricia Padilla indica quienes son los invitados permanentes en el marco de la mesa de 
Reincorporación según la normatividad, así como necesidad de incluir en el plan de trabajo de la mesa 
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el desarrollo del reglamento para aclarar la participación de los distintos actores como son los 
firmantes.  

 Laura Molano del Partido Político Comunes manifiesta la necesidad de la participación del partido 
producto del Acuerdo en las mesas de trabajo para realizar seguimiento y aterrizar el acuerdo de Paz, 
y expresa estar de acuerdo con la Directora Patricia sobre la necesidad de los reglamentos de las 
mesas. Solicita a la administración definir fechas para las mesas y solicita encuentro de firmantes para 
socializar y aterrizar los objetivos de la mesa.  

 Secretaria Distrital de Planeación tiene inquietud si deben asistir a todas las mesas porque no 
encuentran actividades que los vinculen, Laura Rodríguez responde indicando que las entidades 
convocadas participan en la aprobación de los planes. 

 El firmante de paz José Rivera manifiesta que la necesidad de participación de los firmantes en la 
mesa debido a que son parte activa del Acuerdo de Paz. 

 

 William Garavito propone que las mesas sean espacios de reunión permanente, no solo para 
revisar la oferta, sino para verificar su implementación, así como la modificación del decreto. 

 Laura Rodríguez manifiesta la existencia de un espacio técnico y de trabajo con la población 
firmante de paz para avanzar en las temáticas de reglamento de la instancia y otras 
necesidades que se identifiquen por parte de la población.  

 

COMPROMISOS 

 

 Las entidades distritales pendientes y con ajustes remitirán con plazo máximo hasta el 9 de 
septiembre de 2024 la matriz diligenciada de plan operativo de la Mesa Distrital de 
Reincorporación.  

 Realizar (5) Mesas de trabajo para la construcción del plan operativo por línea temática en el 
mes de septiembre de 2024, los días 13, 20, 24 y 27, y el día 4 de octubre de 2024, vinculando 
a las entidades correspondientes. En la siguiente sesión de la Mesa Distrital de 
Reincorporación se aprobará el plan operativo trabajado en estos espacios de trabajo. 
*Debido a la disponibilidad de espacios, las sesiones planteadas para el 27 de septiembre y 
4 de octubre se realizarán los días 1 de octubre y 7 de octubre.   

 

 
 

Anexos: 
 

1. PPT Segunda sesión 2024 Mesa Distrital de Reincorporación  
2. Listado virtual de asistencia.  
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